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casualfood”

the taste of travelling.

casualfood gmbh, das sind die Spezialisten flr Reisegastronomie in Frankfurt, Disseldorf und Berlin. Neben
unseren Snackmobilen, mit denen wir vor sechs Jahren am Frankfurt Airport erfolgreich durchstarteten, betreiben
wir auch zahlreiche Premium Convenience-Shops und Fast Casual Gastronomie fiir jeden Geschmack. Dabei wird
unser Erfolg ganz entscheidend von den Menschen mitgetragen, die Tag fir Tag ganz nah dran sind an unseren
Gasten: unserem Personal. Gemeinsam mit ihnen schaffen wir Genussinseln und machen ihn erlebbar, den
Geschmack des Reisens: casualfood. the taste of travelling.

Um einen flissigen Ablauf aller gastronomischen und personellen Aktivitdten zu sichern und ein qualitativ hoch-
wertiges Umfeld fir eine gute Vermarktung unserer Produkte zu schaffen, suchen wir fir unseren Standort in
Frankfurt am Main eine/n:

Umsatzanalyse und Entwicklung von Umsatz-Steigerungs-Strategien.

Steuerung des Wareneinsatzes, Optimierung des Bestellwesens, Reduzierung der Retouren.

Implementierung von QualitétssicherungsmaBnahmen.

Einsatzplanung des gegenwartigen Mitarbeiterstammes inkl. Urlaub- und Vertretungsplanung.
Personalbedarfsermittlung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter.

Entwicklung und Etablierung eines Springer- und Rotationssystems.

Mitarbeitermotivation und Durchflihrung verschiedener Schulungen (z.B. HACCP-Schulungen, Verkaufsschulungen
und Schulungen zum Thema Stil und Etikette).

Sie haben ein betriebswirtschaftliches Studium abgeschlossen oder eine vergleichbare Ausbildung im Hotel bzw.
Gaststéttenbereich.

Sie haben bereits erste Erfahrungen in einer Flihrungsposition in der Gastronomie-, Hotellerie oder dem
Einzelhandel gesammelt.

Sie verfligen Uber eine Ausbildereignung und Uber mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung im Bereich
Mitarbeiterfihrung.

Sie sind kommunikationsstark, kénnen sich gut in andere Menschen einfihlen und besitzen hohe Fihrungs- und
Motivationsqualitdten. Zudem Uberzeugen Sie durch ausgepragten Gerechtigkeitssinn und Optimismus.

Sie sind ein motivierter und engagierter Teamplayer.

Sie haben Organisationstalent und arbeiten eigenverantwortlich und ergebnisorientiert.

Viel SpaB in einem jungen, erfolgreichen Team.
Persénliche Weiterentwicklung durch individualisierte TrainingsmaBnahmen.

Sie sind zielstrebig, engagiert, teamféhig und haben SpalB bei der Arbeit - kommen Sie
zu uns und starten Sie mit uns gemeinsam in die spannende Zukunft von casualfood.
Werden Sie Teil eines groBartigen Teams! Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

dann senden sie uns lhre vollstandige bewerbung (lichtbild, lebenslauf, ggf. zeugnisse ehemaliger arbeitgeber) per
email an: frau mirjam weiBenberger / recruiting@casualfood.de / casualfood gmbh / frankfurt airport center 1 /
hugo-eckener-ring / 60549 frankfurt am main



