
 

 

dann senden sie uns Ihre vollständige bewerbung (lichtbild, lebenslauf, ggf. zeugnisse ehemaliger arbeitgeber) per 
email an: frau mirjam weißenberger / recruiting@casualfood.de / casualfood gmbh / frankfurt airport center 1 / 
hugo-eckener-ring / 60549 frankfurt am main 
 

casualfood gmbh, das sind die Spezialisten für Reisegastronomie in Frankfurt, Düsseldorf und Berlin. Neben 
unseren Snackmobilen, mit denen wir vor sechs Jahren am Frankfurt Airport erfolgreich durchstarteten, betreiben 
wir auch zahlreiche Premium Convenience-Shops und Fast Casual Gastronomie für jeden Geschmack. Dabei wird 
unser Erfolg ganz entscheidend von den Menschen mitgetragen, die Tag für Tag ganz nah dran sind an unseren 
Gästen: unserem Personal. Gemeinsam mit ihnen schaffen wir Genussinseln und machen ihn erlebbar, den 
Geschmack des Reisens: casualfood. the taste of travelling. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir an unserem Standort in Frankfurt am Main eine/n: 
 

 

 

Sie führen und motivieren Mitarbeiter und koordinieren einen reibungslosen Ablauf im Team. 
Sie setzen Umsatz- und Budgetpläne um und stellen diese in Statistiken dar. 
Sie sind an der Planung und Durchführung von verkaufsfördernden Maßnahmen beteiligt. 
Sie holen Angebote ein und wählen nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten Lieferanten aus. 
Sie führen Bestandskontrollen durch, kaufen ein bzw. bestellen Waren nach. 
Sie verantworten verkaufsfördernde und kundenorientierte Darstellung der Ware. 
Sie stellen eine einwandfreie Lagerhaltung sicher. 
 

Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung oder eine Ausbildung im Lebensmittel- bzw. 
Gastronomiebereich. 
Idealerweise haben Sie ein weiterführendes Studium absolviert. 
Sie haben mindestens 3 Jahre Erfahrungen in leitender Position. 
Sie verfügen über eine Ausbildereignung und Ausbildungserfahrung. 
Sie haben gute PC-Kenntnisse aller gängigen MS-Office Programme. 
Sie verfügen über gute Englischkenntnisse - diese werden aufgrund des internationalen Umfelds vorausgesetzt. 
 

 

Sie verfügen über eine hohe Kundenorientierung, sind flexibel und haben eine hohe Leistungsbereitschaft. 
Sie sind kreativ und belastbar, sehen sich als Kopf eines aktiven Teams und haben Freude an der  
Verfolgung der Unternehmensziele. 
Sie verfügen über ein gutes Kommunikationsvermögen und können andere mit Ihrer Dynamik anstecken  
und überzeugen. 
Sie sind zeichnen sich durch ordentliche und eigenverantwortliche Arbeitsweise aus. 
 

Viel Spaß in einem erfolgreichen Unternehmen mit Weitblick, Initiative und Engagement. 
Freiraum für Ideen in einem attraktiven Umfeld, das durch Offenheit und Kollegialität geprägt ist. 
Persönliche Weiterentwicklung durch individualisierte Trainingsmaßnahmen. 
 
 
 
Sie sind zielstrebig, engagiert, teamfähig und haben Spaß bei der Arbeit - kommen Sie 
zu uns und starten Sie mit uns gemeinsam in die spannende Zukunft von casualfood.  
Werden Sie Teil eines großartigen Teams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


